


1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и основания перевода, отчисления и 
восстановления обучающихся, порядок оформления возникновения, приостановления и 
прекращения отношений между ЧОУ ДО «Школа иностранных языков ЮНИСИТИ» 
(далее – Учреждение) и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 
несовершеннолетних обучающихся Учреждения.
1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным Законом от 
29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», иными федеральными 
законами и подзаконными актами, Уставом ЧОУ ДО “Школа иностранных языков  
ЮНИСИТИ”.

2. Порядок и основания перевода

2.1 .Обучающиеся могут быть переведены в другие места обучения Учреждения:
-  в связи с переменой места жительства;
-  по желанию родителей (законных представителей).
- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в случае прекращения 
Учреждением деятельности  в одном из мест обучения.
2.2 . Перевод обучающегося из одного места обучения учреждения в другое или из 
одной группы в другую осуществляется только по согласованию с родителями 
(законными представителями) обучающегося.
2.3 . Перевод обучающегося из одного места обучения учреждения в другое может 
осуществляться в течение всего учебного года при наличии в соответствующем группе 
свободных мест согласно установленному для данного учреждения норматива.
2.4 . Перевод обучающихся оформляется путем внесения соответствующих 
необходимых изменений в договор или Приложением (дополнительным соглашением) к 
договору.

3. Порядок и основания отчисления обучающихся

3. 1 .  Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением Обучающегося из 
Учреждения:
3.1.1. В связи с окончанием действия договора об оказании платных образовательных 
услуг;
3.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:
3.2.1. По инициативе Обучающегося или родителя(-ей) (законных представителей) 
несовершеннолетнего Обучающегося с подачей письменного Заявления с просьбой об 
отчислении;
3.2.2. По инициативе Учреждения в случае применения к Обучающемуся, достигшему 
возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания за неоднократное 
нарушение устава и локальных актов Учреждения;
3.2.3. В случае установления нарушения порядка приема, повлекшего по вине 
Обучающегося его незаконное зачисление в Учреждение;
3.2.4. По обстоятельствам, не зависящим от воли Обучающегося или родителя(-ей) 
(законных представителей) несовершеннолетнего Обучающегося и Учреждения, в т. ч. в 
случае прекращения деятельности Учреждения;
3.2.5. По инициативе Учреждения в случае просрочки оплаты стоимости платных 
образовательных услуг;
3.2.6. По инициативе Учреждения в случае невозможности надлежащего исполнения 
обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий 



(бездействия) Обучающегося. При непосещении обучающимся более 8 занятий и не 
предоставлении Родителями обучающегося заявления о причинах непосещения,  
учреждение оставляет за собой право отчислить обучающегося
3.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе Обучающегося 
или родителя(ей) (законных представителей) несовершеннолетнего Обучающегося не 
влечет за собой возникновения каких-либо дополнительных, в т. ч. материальных 
обязательств Обучающегося перед Учреждением.
3.4. Не допускается отчисление Обучающихся во время их болезни.
3.5. При выборе такой меры дисциплинарного взыскания как отчисление, Учреждение 
учитывает тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых 
он совершен, предыдущее поведение Обучающегося, его психофизическое и 
эмоциональное состояние.
3.6. Отчисление как мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры 
дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и 
дальнейшее пребывание Обучающегося в Учреждении оказывает отрицательное влияние 
на других Обучающихся, нарушает их права и права работников, а также нормальное 
функционирование Учреждения.
3.7. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ об 
отчислении Обучающегося из Учреждения. Договор об оказании образовательных услуг 
расторгается на основании приказа Учреждения об отчислении Обучающегося. Права и 
обязанности Обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и 
локальными нормативными актами Учреждения, прекращаются с даты его отчисления. 
Приказ доводится до сведения отчисляемого лица и (или) его родителей (законных 
представителей).
3.8. При досрочном прекращении образовательных отношений Учреждение в 
трехдневный срок после издания приказа об отчислении выдает отчисленному лицу по его 
письменному запросу или запросу его родителя(ей) (законных представителей) справку об 
обучении по образцу, установленному в Учреждении.

4. Порядок и основания восстановления в Учреждении

4.1. Восстановление обучающегося в Учреждение, если он досрочно прекратил
образовательные отношения по своей инициативе или инициативе родителей
(законных представителей), проводится в соответствии с Правилами приема
обучающихся в Учреждение.

5. Заключительные положения

5.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, принимается на 
Педагогическом совете школы и утверждается (либо вводится в действие) Приказом 
директора Учреждения.
5.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 
письменной форме в соответствии с действующим законодательством РФ.
5.3. Положение принимается на неопределенный срок.
5.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 
разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.


